
ОТЧЕТ 

о проделанной работе МУ «ОДУ Ножай-Юртовского района»  

за III квартал 2026 года 

 

 

1. Общие положения 
В III квартале 2026 года деятельность МУ «ОДУ Ножай-Юртовского 

района» осуществлялась в соответствии с утвержденным планом работы отдела 

на 2026 год, а также в рамках задач, поставленных администрацией Ножай-

Юртовского муниципального района и вышестоящими органами управления 

образованием. 

Основными направлениями работы отдела в отчетном периоде являлись: 

 обеспечение стабильного функционирования системы дошкольного 

образования; 

 подготовка дошкольных образовательных учреждений к новому 

2026–2027 учебному году; 

 организация комплектования ДОУ воспитанниками; 

 обеспечение безопасных условий пребывания детей; 

 контроль за организацией образовательного процесса; 

 кадровое и методическое обеспечение; 

 организация питания воспитанников; 

 укрепление материально-технической базы; 

 подготовка учреждений к осенне-зимнему периоду ; 

 координация деятельности руководителей дошкольных 

образовательных учреждений; 

 контроль исполнения поручений и мероприятий годового плана. 

В соответствии с планом работы отдела в августе предусмотрено 

подведение итогов готовности ДОУ района к новому учебному году  и 

комплектования дошкольных образовательных учреждений детьми, а в 

сентябре — подведение итогов готовности учреждений к осенне-зимнему 

периоду  и вопросы организации питания. 

 

2. Общая характеристика системы дошкольного образования 

В Ножай-Юртовском муниципальном районе функционируют 32 

дошкольных образовательных учреждения. 

В системе дошкольного образования воспитываются 3292 ребенка. 

Образовательную деятельность осуществляют 329 педагогических 

работников. Руководство учреждениями обеспечивают 32 руководителя. 

Работа отдела в III квартале была направлена на обеспечение 

организованного начала нового учебного года и дальнейшее стабильное 

функционирование всех учреждений с учетом фактического состояния каждого 

объекта. 

 

 

 



3. Подготовка к новому 2026–2027 учебному году  

Одним из основных направлений деятельности отдела в III квартале 

являлась подготовка дошкольных образовательных учреждений к новому 

учебному году . 

В соответствии с планом работы отдела проведена работа по оценке 

готовности учреждений, организации образовательного процесса, подготовке 

помещений, территории, оборудования, документации и кадрового состава. 

По состоянию на конец подготовительного периода 30 из 32 дошкольных 

образовательных учреждений были готовы к началу нового учебного года. 

Вместе с тем два учреждения не были готовы к приему воспитанников по 

объективным причинам. 

Одно дошкольное учреждение находится на капитальном ремонте. 

Второе дошкольное учреждение пострадало в результате оползня и 

восстановлению не подлежит. В связи с этим требуется строительство нового 

здания дошкольного образовательного учреждения. 

При этом воспитанники пострадавшего учреждения были распределены в 

близлежащие дошкольные учреждения. Это позволило обеспечить 

непрерывность образовательного процесса и безопасные условия пребывания 

детей. 

Таким образом, вопрос обеспечения доступности дошкольного образования 

для воспитанников указанного учреждения был решен путем временного 

распределения детей в другие дошкольные учреждения. 

Работа по капитальному ремонту одного учреждения и строительству 

нового здания взамен учреждения, пострадавшего от оползня, продолжена и 

находится на контроле отдела. 

 

4. Организация начала нового учебного года 
В рамках подготовки к началу 2026–2027 учебного года проведена работа с 

руководителями дошкольных учреждений. 

Проверялись: 

 готовность групповых и служебных помещений; 

 состояние территорий и игровых площадок; 

 наличие необходимой документации; 

 готовность педагогических работников; 

 организация образовательной деятельности; 

 состояние материально-технической базы; 

 обеспечение пожарной и антитеррористической безопасности; 

 готовность пищеблоков; 

 организация питания; 

 соблюдение требований охраны труда; 

 комплектование групп воспитанниками. 

Руководителям ДОУ были доведены требования по обеспечению 

организованного начала учебного года и недопущению приема детей в 

помещения и учреждения, не отвечающие требованиям безопасности. 

 



5. Комплектование дошкольных учреждений 

В отчетном периоде проведена работа по комплектованию дошкольных 

образовательных учреждений воспитанниками. 

Комплектование осуществлялось с учетом имеющихся мест, возраста детей 

и фактической потребности населения. 

Отделом осуществлялся контроль за соблюдением установленного порядка 

приема детей и оформления соответствующей документации. 

Особое внимание уделено ситуации с учреждением, пострадавшим в 

результате оползня. 

В связи с невозможностью эксплуатации здания воспитанники были 

распределены в близлежащие дошкольные учреждения. Данное решение 

позволило обеспечить детям возможность продолжить посещение дошкольных 

учреждений без перерыва в образовательном процессе. 

 

6. Организация образовательной деятельности 
С началом нового учебного года в дошкольных учреждениях района 

организован образовательный процесс в соответствии с утвержденными 

образовательными программами и планами работы учреждений. 

Основное внимание уделялось созданию условий для полноценного 

развития детей, организации воспитательной работы, формированию 

безопасной и развивающей предметно-пространственной среды. 

Руководителям и педагогическим работникам оказывалась методическая 

помощь по вопросам организации образовательного процесса и реализации 

воспитательных задач. 

В соответствии с годовым планом отдела продолжена работа по оказанию 

дошкольным учреждениям помощи в применении современных методов 

управления, образовательных технологий и совершенствовании локальной 

нормативной базы. 

 

7. Методическая работа и повышение квалификации 
В III квартале продолжена методическая работа с руководителями и 

педагогическими работниками дошкольных образовательных учреждений. 

Проводились консультации по вопросам: 

 организации образовательного процесса; 

 ведения педагогической документации; 

 планирования работы; 

 воспитательной деятельности; 

 соблюдения требований законодательства; 

 создания безопасных условий; 

 подготовки учреждений к новому учебному году . 

В рамках годового плана также продолжена работа по профессиональному 

развитию педагогических работников. 

В первом полугодии 32 работника прошли повышение квалификации. 

Полученные результаты были учтены при организации работы педагогических 

коллективов в новом учебном году . 



 

8. Контрольная деятельность 
Контроль за деятельностью дошкольных образовательных учреждений 

осуществлялся на постоянной основе. 

В первом полугодии отделом проведено 14 выездных контрольных 

мероприятий и 3 мониторинга. 

В III квартале результаты проведенной контрольной и мониторинговой 

работы использовались при оценке готовности учреждений к новому учебному 

году  и определении дальнейших направлений деятельности. 

Особое внимание уделялось учреждениям, имеющим вопросы, требующие 

дополнительного контроля. 

По результатам контрольных мероприятий руководителям давались 

рекомендации по устранению выявленных недостатков и обеспечению 

исполнения установленных требований. 

 

9. Совещания с руководителями ДОУ 
В отчетном периоде продолжена координация деятельности руководителей 

дошкольных учреждений. 

В соответствии с годовым планом в августе рассматривались вопросы 

готовности ДОУ к новому учебному году  и итогов комплектования детей. 

Руководителям были поставлены задачи по обеспечению организованного 

начала образовательного процесса, соблюдению требований безопасности, 

организации питания и дальнейшему выполнению мероприятий годового 

плана. 

Всего за первое полугодие проведено 5 совещаний с руководителями 

ДОУ. В III квартале работа с заведующими продолжена в соответствии с 

графиком и текущими задачами системы дошкольного образования. 

 

10. Обеспечение безопасности 
В течение III квартала продолжен контроль за обеспечением безопасности 

воспитанников. 

Особое внимание уделялось: 

 пожарной безопасности; 

 антитеррористической защищенности; 

 охране труда; 

 состоянию эвакуационных путей и выходов; 

 наличию первичных средств пожаротушения; 

 безопасному состоянию территории; 

 исправности оборудования; 

 организации безопасного пребывания детей. 

Годовым планом отдела предусмотрено постоянное изучение вопросов 

противопожарной безопасности и охраны труда в МБДОУ. 

Отделом продолжен контроль за исполнением соответствующих требований 

руководителями учреждений. 

 



11. Организация питания 

Организация качественного и безопасного питания воспитанников 

оставалась одним из постоянных направлений деятельности отдела. 

В учреждениях осуществлялся контроль за готовностью пищеблоков, 

соблюдением требований при организации питания, наличием необходимой 

документации и соблюдением установленного порядка. 

Вопросы организации питания рассматривались при взаимодействии с 

руководителями ДОУ. 

В соответствии с планом работы отдела организация питания в дошкольных 

учреждениях является отдельным направлением управленческой и контрольной 

деятельности. 

 

12. Подготовка к осенне-зимнему периоду  

В сентябре 2026 года продолжена работа по подготовке дошкольных 

учреждений к осенне-зимнему периоду . 

Руководителям ДОУ было необходимо обеспечить готовность зданий, 

помещений, систем отопления, инженерных коммуникаций и материально-

технической базы к эксплуатации в осенне-зимний период. 

Проверялись вопросы: 

 готовности отопительных систем; 

 состояния окон и дверей; 

 температурного режима; 

 исправности инженерных коммуникаций; 

 наличия необходимых материалов; 

 соблюдения требований пожарной безопасности; 

 готовности учреждений к работе в осенне-зимних условиях. 

Подготовка к осенне-зимнему периоду  проводилась в соответствии с 

задачами годового плана отдела. 

 

13. Воспитательная работа 
В III квартале продолжена реализация воспитательных мероприятий, 

предусмотренных планом работы отдела. 

В дошкольных учреждениях организовывались мероприятия, направленные 

на гражданско-патриотическое, духовно-нравственное, культурное и 

физическое развитие детей. 

Особое внимание уделялось воспитанию уважения к государственным 

символам, национальным и культурным традициям, формированию у детей 

чувства принадлежности к своей семье, малой родине и России. 

 

14. Конкурсная и общественно значимая деятельность 
В течение отчетного периода продолжена работа по участию дошкольных 

учреждений и воспитанников в конкурсах, выставках и других мероприятиях. 

Ранее проведенные конкурсные мероприятия охватили 4 конкурса, в 

каждом из которых приняли участие по 6 воспитанников. 



Конкурсная деятельность рассматривается отделом как один из 

инструментов выявления и поддержки способностей детей, повышения 

активности педагогов и распространения положительного опыта дошкольных 

учреждений. 

 

15. Кадровая работа 
В системе дошкольного образования района работают 329 педагогических 

работников. 

Отделом продолжена работа по обеспечению учреждений педагогическими 

кадрами и повышению профессионального уровня работников. 

Особое внимание уделялось готовности педагогических коллективов к 

началу нового учебного года, распределению обязанностей, соблюдению 

требований к квалификации работников и организации профессионального 

развития. 

Работа с руководителями осуществлялась с учетом необходимости 

повышения персональной ответственности за качество организации 

деятельности каждого дошкольного учреждения. 

16. Организационно-правовая работа 
В III квартале продолжена работа по совершенствованию организационно-

правового обеспечения деятельности отдела и подведомственных учреждений. 

Оказывалась практическая помощь руководителям по вопросам применения 

законодательства, оформления документации и актуализации локальных 

нормативных актов. 

В первом полугодии было подготовлено 22 приказа, письма и 

методические рекомендации. В III квартале работа по документальному 

обеспечению деятельности продолжена в соответствии с текущими задачами. 

 

17. Работа с обращениями граждан 
Работа с обращениями граждан осуществлялась в установленном порядке. 

В первом полугодии рассмотрено 26 обращений граждан. 

По поступившим обращениям проводилось рассмотрение поставленных 

вопросов, при необходимости организовывались дополнительные проверки и 

принимались соответствующие меры. 

В III квартале работа по рассмотрению обращений продолжена. 

 

18. Материально-техническое обеспечение 
В отчетном периоде продолжена работа по укреплению материально-

технической базы дошкольных образовательных учреждений. 

Проводилась работа по обеспечению учреждений необходимыми товарами, 

оборудованием и средствами безопасности. 

В соответствии с годовым планом отдела также осуществлялась подготовка 

заявок на приобретение товаров, выполнение работ и оказание услуг. 

Отдельного внимания требует материально-техническое состояние двух 

учреждений, которые не могут осуществлять образовательную деятельность в 

настоящее время: одного — в связи с капитальным ремонтом, второго — в 



связи с последствиями оползня и необходимостью строительства нового 

здания. 

 

19. Выполнение плановых показателей 
По итогам III квартала 2026 года основные мероприятия и показатели, 

предусмотренные планом работы МУ «ОДУ Ножай-Юртовского 

района», выполнены. 

Работа осуществлялась по следующим основным направлениям: 

Направление Результат 

Подготовка ДОУ к новому учебному году  Выполнено 

Организация начала 2026–2027 учебного года Выполнено 

Комплектование ДОУ детьми Выполнено 

Методическое сопровождение Выполнено 

Контроль деятельности ДОУ Выполнено 

Организация питания Выполнено 

Обеспечение безопасности Выполнено 

Подготовка к осенне-зимнему периоду  Выполнено 

Организация образовательного процесса Выполнено 

Работа с руководителями ДОУ Выполнено 

Воспитательная работа Выполнено 

Организационно-правовое сопровождение Выполнено 

 

При этом выполнение плановых мероприятий не означает отсутствия 

проблемных вопросов. Наиболее значимыми вопросами, требующими 

дальнейшего решения, остаются завершение капитального ремонта одного 

дошкольного учреждения и строительство нового здания взамен учреждения, 

пострадавшего в результате оползня. 

 

20. Основные результаты работы за III квартал 

По итогам III квартала можно отметить следующие результаты: 

 обеспечено функционирование системы дошкольного образования 

района, включающей 32 ДОУ; 

 обеспечено получение дошкольного образования для 3292 

воспитанников; 



 образовательную деятельность осуществляют 329 педагогических 

работников; 

 проведена работа по подготовке учреждений к новому учебному 

году ; 

 30 из 32 ДОУ готовы к осуществлению образовательной 

деятельности; 

 обеспечено временное устройство воспитанников учреждения, 

пострадавшего от оползня; 

 продолжена работа по капитальному ремонту одного учреждения; 

 организована подготовка к осенне-зимнему периоду ; 

 обеспечено методическое сопровождение руководителей и 

педагогических коллективов; 

 продолжен контроль за безопасностью, питанием и организацией 

образовательного процесса; 

 выполнены плановые мероприятия III квартала. 

 

21. Основные задачи на IV квартал 2026 года 
В IV квартале необходимо сосредоточить работу на следующих 

направлениях: 

1. Обеспечить стабильную работу дошкольных учреждений в осенне-

зимний период. 

2. Продолжить контроль за организацией питания воспитанников. 

3. Обеспечить соблюдение требований пожарной и 

антитеррористической безопасности. 

4. Продолжить мониторинг качества образовательного процесса. 

5. Усилить контроль за исполнением руководителями ДОУ поручений 

отдела. 

6. Продолжить работу по повышению профессионального уровня 

педагогических работников. 

7. Обеспечить выполнение мероприятий годового плана на IV 

квартал. 

8. Продолжить работу по укреплению материально-технической базы. 

9. Осуществлять контроль за ходом капитального ремонта 

дошкольного учреждения. 

10. Продолжить взаимодействие с администрацией района по 

вопросу строительства нового здания дошкольного учреждения взамен 

учреждения, пострадавшего от оползня. 

11. Обеспечить дальнейшее совершенствование качества 

дошкольного образования. 

12. Обеспечить своевременное представление отчетных и 

аналитических материалов. 

 

 

 

 



Заключение 

В III квартале 2026 года МУ «ОДУ Ножай-Юртовского района» 

обеспечивалось выполнение основных задач, предусмотренных годовым 

планом работы. 

Основное внимание было сосредоточено на подготовке и организации 

начала нового 2026–2027 учебного года, обеспечении безопасности 

воспитанников, комплектовании учреждений, организации образовательного 

процесса, питания, кадрового и методического сопровождения. 

 

Плановые показатели III квартала выполнены. 
Вместе с тем отдел продолжит контроль за решением вопросов, связанных с 

капитальным ремонтом одного дошкольного учреждения и строительством 

нового здания взамен учреждения, пострадавшего в результате оползня. 

Работа отдела в IV квартале будет направлена на обеспечение стабильного 

функционирования системы дошкольного образования, повышение качества 

образовательной деятельности, соблюдение требований безопасности и 

выполнение всех мероприятий, предусмотренных планом работы на 2026 год. 

 

 

Начальник                                         ____________                               М.Р. Ильясов 

5 октября 2026 г. 
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